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Attribution des postes apres CAPA

Nous avons été alertés au sujet de I'attribution des postes aprés la CAPA du mois de juin.
Voici le courrier que nous avons envoyeé a la rectrice le 3 octobre dernier.

Saint-Jean le 3 octobre 2014

syndicat national des infirmiers
et infirmiéres éducateurs de Sr‘lﬂ{t‘

Madame La Rectrice
De I'Académie de Toulouse Chanceliére des universités
BP 7203
31073 TOULOUSE cedex 7

Objet : attribution des postes aprés CAPA — attribution des postes aux stagiaires - BIEP

Le SNIES UNSA éducation souhaite attirer votre attention sur trois problémes.

Le premier est récurrent : des postes demandés au mouvement par les titulaires sont attribués par la suite soit a des lauréats
du concours soit par la voie du détachement. Nous avions demandé a plusieurs reprises des réajustements a distance des CAPA, sans
succes.

Cette année I'exemple du poste du college Pont de Salars est significatif. Il s'est libéré apres la CAPA, une collegue a fait la démarche
de le demander en délégation rectorale et n'a pas obtenu satisfaction. Elle apprend une dizaine de jours apres la rentrée que ce poste
est occupé par la voie du détachement.

Ce poste aurait pu étre pourvu a titre provisoire pour une année scolaire. Méme si I'année suivante les personnels placés en situation
de délégation rectorale n’obtiennent pas le poste convoité, le cadre est clair et cela a le mérite d'éviter des déceptions. La mobilité peut
étre réduite dans certains départements de notre académie c'est une donnée qu'il faut prendre en compte. Nous pensons qu'il est
préférable d'utiliser les moyens disponibles pour débloguer des situations.

Deuxieme probléme : la nomination des lauréats du concours, sur quels critéres sont attribués les postes ?
Nous sommes encore confrontés a des mécontentements car le déroulement n'est pas compréhensible. Il en ressort un sentiment
d'injustice tel que que les premiers regus n'ont pas été aussi bien servi que ceux situés en fin de classement...
Nous demandons encore une fois d’organiser a nouveau un « amphi-corps » ou I'administration, les lauréats et les représentants du
personnel sont présents. L'attribution se fait selon le rang du classement.

Enfin troisiéme point, les deux postes mis sur la BIEP ont crée un effet surprise de taille !
Jusqu’a présent n'apparaissaient sur la BIEP que des postes a profil. Nous ne sommes pas d'accord avec la fagon de procéder parce
que les régles n'ont pas été annoncées a l'avance, ni aux personnels ni a leurs représentants.

Comment se fera le choix pour départager les candidats?

Par un entretien ? Qui le fera ?

Par le bareme de la derniere circulaire des mutations ?

Les postes libérés seront-ils a leur tour mis sur la BIEP ?
Dans cette situation des réponses et des clarifications rapides s'imposent.

L'enchainement de ces situations installe un sentiment de colére et d'injustice. Il abime I'image que peuvent avoir les personnels de leur
administration.

Nous espérons que vous préterez une attention particuliere a notre questionnement, a nos inquiétudes et nous vous prions d’agréer,
Madame la Rectrice, I'expression de nos respectueuses salutations.

Pour le bureau académique
Marie-Pierre Rouanet-Gianazza
Secrétaire académique, SNIES UNSA éducation



ACTUALITES =

UNE NOUVELLE CARTE POUR LES REP

Les réseaux d’Education prioritaires
regroupent des établissements scolaires qui sont
dotés de moyens supplémentaires pour faire face a
des difficultés d’ordre scolaire et social. Selon les
difficultés, ils sont classés soit en REP soit en REP
+ ou les difficultés sont les plus grandes.

Dans l'académie de Toulouse le nombre de
réseaux d'éducation prioritaire devrait passer de
28 « Eclair» et « RSS » en 19 REP ou REP +.
Dans chaque académie ces choix seront discutés
en Comité académique Paritaire (CTA).

Missions

Le ministére de [I'éducation nationale
propose enfin un texte dans le cadre de la révision
de la circulaire des missions. Malgré les
différentes contributions des syndicats depuis
deux ans, la trame du texte proposé ne
correspond pas aux attentes de la profession.

Une lettre commune SNIES — FO — SNICS
concernant la demande de qualification de visite
médicale pour les éléves de la 6% année,
conformément aux votes du CSN d’octobre 2014
a été transmise. Des demandes de modifications
et de nouvelles propositions ont été envoyées au
ministére mi-octobre.

En paralléle, un texte fédéral est en cours de
préparation afin de mutualiser les moyens des
personnels santé et social vers un méme objectif,
la réussite de tous les éléves.

(Plus d'infos dans « Transmissions » 74)

AGENDA
Réunions syndicales départementales

Hautes-Pyrénées : 20 novembre
Tarn & Garonne 28 novembre
Aveyron : 28 novembre
Tarn : 28 novembre
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PASS EDUCATION

L'UNSA Education  exige
que tous les personnels non
enseignants bénéficient du

Pass Education

réservé pour I'heure aux seuls
enseignants. Ce « pass » permet
d’accéder gratuitement aux
collections  permanentes  des
musées et monuments nationaux.
Ce serait une juste reconnaissance
de tous les métiers et une étape de
plus dans I'équité demandée par
notre fédération.

(Plus d'infos dans « Transmissions » 74

Projet de loi de santé « Changer
le quotidien des patients et des
professionnels de santé »

La ministre de la santé
souhaite mettre en place un projet
santé autour de trois axes:
prévenir avant d’avoir a guérir,
faciliter la santé au quotidien et
innover pour consolider
'excellence de notre systéme de
santé. Les infirmiers de I'éducation
nationale sont concernés plus ou
moins directement par ce projet
qui satisferait certaines de nos
revendications : bilan de santé et
suivi des éleves de CM2 pour
lutter tout particulierement contre
I'obésité ; promouvoir la santé en
milieu  scolaire ; faciliter la
contraception d'urgence dans les
établissements du 2d degré et
enfin  une reconnaissance du
métier d’infirmier clinicien dans le
cadre de pratiques avanceées.

A SUIVRE.......



ELECTIONS PROFESSIONNELLES

Je participe

a la campagne :
P Je relaie
Si vous souhaitez participer a votre

niveau a la campagne électorale du SNIES de S i nfos

UNSA éducation, n'hésitez pas a nous
contacter nous pouvons vous confier une
tdche a distance.

Contact : snies.midipyrenee@gmail.com

Tous sur les
ELECTIONS PROFESSIONNELLES
dans un prochain bulletin spécial

IMPOSABLE

NON IMPOSABLE
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BULLETIN D'ADHESION
ANNEE SCOLAIRE 2014-2015

NOUVELLE ADHESION - [ ]

RENOUVELLEMENT - [_|

DEPARTEMENT :
Prénom ;

SITUATION PERSONMELLE SITUATION PROFESSIONMNELLE

Adresse personnelle : Adresse professionnelle : | Sabl e |a pis b e pistrativg |
Code postal : Villle : Code postal - Wille:
Date de naissanee ; Tél. professionnel :
Tél. fice ! Mobile: Typedeposte : [ |mate | |incésidence [ |isgé [ | Nonlest
Courriel: [Jomen  [Tse  [Jemw [l [ aue
P Vadhére au SNIES UNSA Education Grade : Echelon

Date:: [ rewnps partiad : s [ ki [ sagaire

Signature : [] contacrenin [ rispositibue [ mesraiteien

Lenwvai de b correspondance syndicale et du journal dmr-:mu:.c-r.?" se font 3 votre adresse ; [] personnele  [] professionnelle
I:l Je pe roubaite plus béndficier de Venvol postol de la vercion PAPTER du josrnal TRANSMITEIONT, ef recevalr en érhange lo version POF direcfement par courriel

Catégorie A

Infirmiére classe normale CN

MONTANT E LA COTISATION

ANNUELLE VERSEE PAR UADHERENT

92 95 102 107 114 122 131 135 139 MODE DE PAIEMENT ¢
|:| Cotisation entidre [] paiement '"“i""f'l:.
|par e F"hl_t i &
e :.idu i, e fanvier b juin
. "mdmmlrm:ﬂmﬁu Ce bulletin d’adhésion
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ATTENTION : [ date fenlte | @nnée avec votre
i ealtE Bptiad Eil Nabe i ,
au 1% meri de Famnde acaleire. palEment ;
+ on prierti 3 votre secrétaire
En cas e madificetion de votre | départementale on début
compite. neubler pas den . dannée srofaire
e L ou 3 [a secrétaire académigue
B vaire secrd limique. |, (or ¢ el
Lo prifi e wabne caticati ou en dernier liew
seni aubamatigueesent recondults . .
e el o T Phiva Al trésaridre netionale :
sauf si annulation par bettre aupris MarwmFriiies Gichaide]
de b trécoridre nationale 13, rui Jacquis Péricarnd
avant je 31 actobee 1 8000 BOLIRGES

Cotization 174 120 125 133 138 145 151

Adhérez i 1'TTNSA

i P Bl Bl

Autres

COTISATION 1" ANMEE D'ADHESION &5 (forfali) man

LA COTISATION SYNDICALE
EET DEDUCTIELE DES IMPATS,
POURTOUT LE MONDE

§i vowi #ied exordrdd dimpdts,
un-tr'::: :I'inpﬂ':.xus Slﬂh’rul:'ll'ﬂ
aar chégque par ver aublic,

£l wous be signalex dans votre
dicharatian de revenus,

Tiléchargez ce formulaire et I'Autorisation de préilevement, en ligne sur notre site ; www.snies-unsa-education.org

ou demandez-les par courriel: snies@unsa-education.org

TEL.:01 58 46 14 95
iniepfunsaseducation org
Wi salesaunsa-education arg

SMEES UNSA EDUCATION

B7bis, avenue Georges Gosnat
94853 WRY=SUR=SEJNE CEDEX

| gl facebook

www farshank ram/cniscnnoasdoratinn



MANDAT DE PRELEVEMENT
SEPA CORE

RELEVE D'IDENTITE BANCAIRE
RELEVE D'IDENTITE DE CAISSE D'EPARGNE

INSTRUCTIONS POUR LE PAIEMENT FRACTIONNE DE LA COTISATION

o Remplir soigneusement le Mandat de Prélevement Automatique ci-dessous.

myrediret medinna! des infemaprs I
er indembibes fwasieurs o sandd

a Joindre obligateirement :  soit un RELEVE D'IDENTITE EANCAIRE (RLE)
soit un RELEVE D'IDENTITE DE CAISSE D'EPARGNE (RIC.E)

CL SOEmMents vaus Sensns nerm gralunement par voore ¢ lablacement Bancaire i simple demande, Aention | me pai adredter de chibque annulé,

o Adresser Fensemble au : SNIES UNSA EDUCATION . 87bis, avenue Georges Gasnat « 54851 IVRY-SUB-SE[NE CEDEX

MANDAT DE PRELEVEMENT SEPA CORE

En signant ce farmulaire de mandat, vous autorizez be syndicat SMIES & envayer -
dies instructions & vatre bangue pour délbiter vetre compte, @1 votne Bangue
 débiter votre compte conformément aux instructions du SMJES,

Vous bénélicier du drail détre rembeursé per velre bangue seleh 'ed conditions ApraRuT Rt el isfmita
dérites dang la convention que vous aver tiginée aved eile, et Infmidrer EauTatiu B it

Uine demande de remboursement doit ftre présentie
« gans fed § semoingd dwivand o date de 8B de vatre compte
uF U prEvement qurars
paurimp i REFERENCE UNIQUE MANDAT :

= gans terder et aw plus tavd dars ber 13 mols :
En oy che prdldvement nan gubansg, i  crbancier

Veuillez compléver tous les champs (*) du mandat, joindre un RIE ou RICE, puis adresser Fensemble au eréancier

DEBITEUR IoeniAanT catanciensees: FRO3ZZZ540566
VOTRE NOM (1= HoM: SMIES UNSA Education

VNREPRENOM ADRESSE 87 Bis Avenue Georges Gosnat
VOTRERBRRSE coppeosTaL: 94853

CODE POSTAL - VILLE: IVRY SUR SEINE Cédex

VILLE 7} S : FRAMNCE

PATS ")
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Lew Infarmatans recurllied dasi la présente demande, geb dot bew camplisbe, sant dedtindes & =% e utBabed par e eedancien. que pourls gratie= de ia refition avec dan dient. Elles paurant

donner bew & Fesercice par e demien de sesdroits doppositions. d acces et de rectilation el goe potvus aus artickes 38 et suivants della bad =° 78=1 7 du 6 jarwie: 1378 redatve s Hinfor=atigue,
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